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Senyor,

Us fem tramesa, adjunt, del conveni de practiques de cooperacié educativa, un cop signat per la degana
de la Facultat d’'Educacié.

Atentament, ...,
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e Universitat de Barcelona

CONVENI DE COOPERACIO EDUCATIVA DE PRACTIQUES ACADEMIQUES EXTERNES DELS
ESTUDIANTS DE LA UNIVERSITAT DE BARCELONA EN ENTITATS COL:-LABORADORES

Conveni de practiques nim. 385

PARTS

D’una part, la Sra. Roser Boix Tomas, com a degana de la Facultat d’Educacié de la Universitat de Barcelona, amb el NIF Q-0818001J
ubicada al passeig de la Vall d’Hebron, nam. 171, de Barcelona, amb el codi postal 08035 i telefon 934035199, i per delegacié del
rector d’aquesta Universitat;

I de Ialtra, el/la Sr./a Jasf ll z CLW([Ma 0]:17%4(

de la institucid/empresa Fundacié Sant Francesc

d'Assis, amb el NIF G08446577 ubicada a Av. Josep de Calasanz, 57 de Alella, amb el codi postal 08328 i teléfon ; aproven els
seglients,

ACORDS

1.

L’objecte d’aquest conveni és el desenvolupament de practiques académiques externes d’estudiants (a partir d’ara practiques
d’estudiants) de la Universitat de Barcelona (a partir d’ara UB), a través d’entitats col-laboradores, com ara empreses, institucions i
entitats publiques i privades (a partir d’ara empreses i institucions).

Aquest conveni esta reglamentat pel RD 592/2014, d’11 de juliol, pel qual es regulen les practiques académiques externes dels
estudiants universitaris; pel RD 1493/2011, de 24 d’octubre, pel qual es regulen els termes i les condicions d’inclusi6 en el Régim
General de la Seguretat Social de les persones que participen en programes de formacid; pel RD-Llei 8/2014, de 4 de juliol,
d’aprovacié de mesures urgents per al creixement, la competitivitat i ’eficiéncia, i per la Normativa de practiques académiques
externes d’estudiants de la Universitat de Barcelona.

La col-laboraci6 d’aquest conveni es concreta en un projecte formatiu per estudiant, que ha de constar com a document annex. Es
poden dur a terme tants projectes formatius de practiques com s’acordin entre la UB i les empreses i institucions.

El projecte formatiu ha de ser verificat i signat pels responsables de les practiques d’estudiants de cada part signataria d’aquest
conveni, i per I’estudiant. A més, cada part signataria d’aquet conveni es compromet a nomenar els tutors de I’estudiant, els quals
s’han de responsabilitzar de garantir I’activitat educativa objecte d’aquest acord, i també de tenir cura dels drets i deures
assenyalats en la Normativa de practiques dels estudiants de la UB.

El projecte formatiu recull la informacio i el tractament de la proteccié de dades de caracter personal de I’estudiant, i de ’acord de
confidencialitat entre I"empresa o institucio signataria d’aquest conveni, i ’estudiant.

La valoracié del resultat de I’estada en practiques de I’estudiant I’han de fer conjuntament la UB i les empreses i institucions,
d’acord amb la Normativa de practiques d’estudiants de la UB. Pel que fa a la valoraci6 estrictament académica de les practiques
dels estudiants implicats en aquest conveni, és competéncia exclusiva de la UB.

La realitzaci6 de les practiques en cap cas no produeix obligacions propies d’un contracte laboral entre els estudiants i les empreses
o institucions.

Qualsevol eventualitat d’accident ha de tractar-se sota el régim de I’asseguranga escolar obligatoria per a estudiants menors de 28
anys, tot i que I’asseguranga cobreix tot I’any en el qual I’estudiant compleixi aquesta edat, i si sén més grans, a través de
I"asseguranga d’accidents corresponent, la qual ha de ser formalitzada per I’estudiant. La Universitat de Barcelona té contractada
una polissa de responsabilitat civil que cobreix qualsevol risc de danys a tercers derivats de les practiques de I’estudiant. No
s’aplica el régim d’assegurances de les lleis laborals, ja que no hi ha cap contracte laboral, excepte en els casos que els estudiants
estiguin donats d’alta al régim de la Seguretat Social per part de I’empresa, segons la clausula 9 d’aquest conveni.

Aquest conveni pot preveure I"aportacié per part de les empreses i institucions d’una quantitat econdmica o en espécie a I’estudiant
en concepte d’ajut o borsa d’estudis. En cas que aixi s’acordi, s’ha d’especificar la quantitat en el projecte formatiu individual de
I’estudiant, annex a aquest conveni. En el cas que I’estudiant rebi una remuneracio en concepte d’ajut o borsa d’estudis, I’empresa
I’haura de donar d’alta i baixa a la Seguretat Social, i caldra liquidar les cotitzacions davant la Tresoreria de la Seguretat Social
segons les normes previstes, el RD 1493/2011, de 24 d’octubre, i el RD-llei 8/2014, de 4 de juliol,

10. Aquest conveni pot preveure I"aportaci6 per part de les empreses i institucions, d’una quantitat economica a la UB, en concepte de

gestio i formalitzacié del programa de practiques. En cas que aixi s’acordi, s’ha d’especificar la quantitat en el projecte formatiu
individual de I’estudiant, annex a aquest conveni.

11. Les dues parts signataries d’aquest conveni es comprometen a complir el régim de permisos de I’estudiant, en els termes establerts

en la Normativa de practiques d’estudiants de la Universitat de Barcelona.

12. L’estudiant té dret a la propietat intel-lectual i industrial de les tasques, investigacions dutes a terme, o dels resultats obtinguts en

els termes establerts a la legislaci6 reguladora de la matéria.

13. A petici6 dels tutors de I’empresa o institucid, la UB ha de reconéixer les tasques de tutoria dutes a terme d’acord amb la

Normativa de practiques d’estudiants de la UB.

14. En el cas d’eventuals conflictes derivats de les practiques dels estudiants, els tutors, i en ultima instancia les parts signataries

d’aquest conveni, han d’intervenir-hi per trobar-hi solucions pel bon desenvolupament de les practiques.

15. Aquest conveni t¢ una durada d’un curs académic, o del periode establert, i queda automaticament renovat si no consta una

denuncia escrita de finalitzaci6 per qualsevol d’ambdues parts, o es produeix qualsevol altra de les causes de resolucié anticipada
previstes en la Normativa de practiques d’estudiants de la UB, i per la legislacié vigent.

16. El projecte formatiu annex a aquest conveni té vigéncia segons el periode de les practiques acordat, i es pot rescindir

anticipadament segons les causes previstes en la Normativa de practiques d’estudiants de la UB, i per la legislaci6 vigent.

En prova de conformitat, les parts mteressades signen aquest conveni en el lloc i en la data esmentats més avall.

Barcelona, Ll_d_G.b'r"\‘ de 2016
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